	Додаток
до Методичних рекомендацій щодо здійснення оцінки ефективності бюджетних програм 


ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ 
за 2018 рік 

	1.  06   Управління освіти виконавчого  комітету Нововолинської міської ради 
 (КПКВК ДБ (МБ))                                                (найменування головного розпорядника) 

2.  061   Управління освіти виконавчого  комітету Нововолинської міської ради
    (КПКВК ДБ (МБ))                         (найменування відповідального виконавця) 

3.     0611150        0990___   Методичне забезпечення діяльності навчальних закладів   
     (КПКВК ДБ (МБ))           (КФКВК)                 (найменування бюджетної програми) 

4.Мета  бюджетної програми:
                                                          Забезпечення належної методичної роботи установами освіти 
5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями: 

5.1 "Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": (тис. грн.) 

	

	N з/п 
	Показники 
	План з урахуванням змін 
	Виконано 
	Відхилення 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	1. 
	Видатки (надані кредити) 
	727,5
	25.0
	752,5
	724,9
	25.0
	749,9
	2,6
	
	2,6

	Причини  розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками виникли в зв’язку з тим, що не було можливості використати кошти на оплату праці по  КЕКВ 2110 в з відсутністю  призначень на КЕКВ 2120 

	  
	в т. ч. 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	1.1 
	Забезпечення належної методичної роботи установами освіти
	727,5
	25.0
	752,5
	724,9
	25.0
	749,9
	2,6
	
	2,6

	Пояснення причин відхилення касових видатків ( наданих кредитів ) за напрямом використання бюджетних коштів від планового показника


	5.2 "Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду": 

(тис. грн.) 

	
N з/п 
	Показники 
	План з урахуванням змін 
	Виконано 
	Відхилення 

	1. 
	Залишок на початок року 
	х 
	  
	х 

	  
	в т. ч.  
	  
	  
	  

	1.1 
	власних надходжень  
	х 
	  
	х 

	1.2 
	інших надходжень 
	х 
	
	х 

	Пояснення причин наявності залишку надходжень спеціального фонду, в т. ч. власних надходжень бюджетних установ та інших надходжень, на початок року 

	2. 
	Надходження 
	25.0
	25.0
	

	  
	в т. ч.  
	  
	
	

	2.1 
	власні надходження 
	  
	
	

	2.2 
	надходження позик 
	  
	
	

	2.3 
	повернення кредитів  
	  
	
	

	2.4 
	інші надходження 
	25.0
	25.0
	

	Пояснення причин відхилення фактичних обсягів надходжень від планових 

	3. 
	Залишок на кінець року 
	х 
	  
	  

	  
	в т. ч.  
	  
	  
	  

	3.1 
	власних надходжень  
	х 
	  
	  

	3.2 
	інших надходжень 
	х 
	
	

	Пояснення причин наявності залишку надходжень спеціального фонду, в т.ч. власних надходжень бюджетних установ та інших надходжень, на кінець року

	
.3 "Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів":                                                                                                                    (тис. грн.) 


	N з/п 
	Показники 
	Затверджено паспортом бюджетної програми 
	Виконано 
	Відхилення 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	Напрям використання бюджетних коштів1

	1. 
	затрат 
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	  
	Кількість закладів
	         1
	
	       1
	       1
	
	      1
	
	
	

	
	Середньорічне число штатних одиниць
	        6,5
	
	      6,5
	      6,5
	
	     6,5
	
	
	

	Причини розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:

	2. 
	продукту 
	
	 
	  
	
	 
	  
	 
	 
	 

	  
	Кількість проведених методичних об’єднань, нарад, семінарів, форумів, тощо
	         105
	
	     105
	            105
	
	      105
	
	
	           

	Причини  розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками 

	3. 
	ефективності 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Підвищення професійної майстерності педагогічних працівників
	         155
	
	      155
	           155
	
	    155
	
	
	

	Причини розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:

	4. 
	якості 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	% переможців конкурсу «Вчитель року» від загальної кількості пед.працівників, які беруть участь
	30
	
	30
	30
	
	30
	
	
	

	Причини розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:

	Оцінка відповідності фактичних результативних показників проведеним видаткам за напрямом використання бюджетних коштів, спрямованих на досягнення цих показників . 

	Напрям використання бюджетних коштів 

	  
	… 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	____________
1 Зазначаються усі напрями використання бюджетних коштів, затверджені паспортом бюджетної програми. 

5.4 "Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року": 

	N з/п 
	Показники 
	Попередній рік 
	Звітний рік 
	Відхилення виконання
(у відсотках) 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	  
	Видатки (надані кредити) 
	588.2
	
	588.2
	     724.9
	25.0
	749.9
	123
	
	127

	Пояснення щодо збільшення ( зменшення) обсягів проведених видатків ( наданих кредитів) порівняно із аналогічними показниками попереднього року 

	  
	в т. ч. 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Забезпечення належної методичної роботи установами освіти використання бюджетних коштів 
	588.2  
	  
	588.2  
	724.9  
	  25.0
	  749.9
	 123 
	  
	127  

	Пояснення щодо збільшення (зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів) за напрямом використання бюджетних коштів порівняно із аналогічними показниками попереднього року, а також щодо змін у структурі напрямів використання коштів 
Збільшення витрат на реалізацію даної програми та відповідно ріст у % позитивно впливає на виконання даної програми

	1. 
	затрат 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість закладів
	  1
	  
	1  
	1  
	  
	  1
	  
	  
	  

	
	Середньорічне число штатних одиниць
	6.5
	
	6.5
	6.5
	
	6.5
	
	
	

	2. 
	продукту 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість проведених методичних об’єднань, нарад, семінарів, форумів, тощо
	105  
	  
	  105
	105  
	  
	  105
	  
	  
	  

	3. 
	ефективності 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Підвищення професійної майстерності педагогічних працівників
	126  
	  
	 126 
	  155
	  
	155  
	  123
	  
	123  

	4. 
	якості 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	% переможців конкурсу «Вчитель року» від загальної кількості пед.працівників, які беруть участь
	23.5  
	  
	  23.5
	30  
	  
	  30
	128  
	  
	  128

	5.5 "Виконання інвестиційних (проектів) програм":

	
Код
	Показники
	Загальний обсяг фінансування проекту (програми), всього
	План на звітний період з урахуванням змін
	Виконано за звітний період
	Відхилення
	Виконано всього
	Залишок фінансування на майбутні періоди

	1
	2
	3
	4
	5
	6 = 5 - 4
	7
	8 = 3 - 7

	1.
	Надходження 
всього:
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Бюджет розвитку за джерелами
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Надходження із загального фонду бюджету до спеціального фонду (бюджету розвитку)
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Запозичення до бюджету
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Інші джерела
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	Пояснення щодо причин відхилення фактичних надходжень від планового показника

	2.
	Видатки бюджету розвитку 
всього:
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	Пояснення щодо причин відхилення касових видатків від планового показника

	Пояснення щодо причин відхилення фактичних надходжень від касових видатків

	2.1
	Всього за інвестиційними проектами
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інвестиційний проект (програма) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Пояснення щодо причин відхилення касових видатків на виконання інвестиційного проекту (програми) 1 від планового показника

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інвестиційний проект (програма) 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Пояснення щодо причин відхилення касових видатків на виконання інвестиційного проекту (програми) 2 від планового показника

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2
	Капітальні видатки з утримання бюджетних установ
	х
	 
	 
	 
	х
	х


	5.6 "Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів": Фінансових порушень за результатами контрольних заходів по даній Програмі не виявлено _________________________________ 

5.7 «Стан фінансової дисципліни»:   задовільний  

6.Узагальнений висновок щодо  актуальності бюджетної програми: 
-Програма є актуальною для подальшої її реалізації . Забезпечено належну методичну роботу установами освіти.
-ефективності бюджетної програми ___ Ефективна_______________________________________________ 

	 Головний бухгалтер    ______________________

	 В.К.Целуйко
 (підпис) 


